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DECRETO DI APPROVAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE 
PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE INTERNO ALLA SCUOLA 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-204 
Titolo del progetto: Sviluppo delle competenze professionali dei docenti per l’innovazione didattica e il 

successo formativo 

CUP: J74D26002080007IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e 

ss.mm. ii.;  

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59;  

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;  

VISTO  l’art. 32 del D.Lgs 50/2016 “Fasi delle procedure di affidamento” e ss.mm.ii.;   

VISTO  il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207);  

VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, aggiornato con il Decreto del 28 agosto 2018, 

n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 

– Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06 marzo 2026, n. 38 - Destinazione di 

risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze 

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 





 

 

 
 Pagina 2 di 4 

attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per 

l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al 

personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma 

operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 

2013/1303; 

VISTO l’Avviso Prot. pubblico Prot. AOOGABMI 95165 del 24 aprile 2026 che ha come oggetto 

l’Adesione piano “Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di 

potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA la candidatura n. 32823; 

VISTA la delibera del collegio docenti n. 12 del 06/11/2025 di adesione al progetto in oggetto; 

VISTA la delibera del consiglio d'istituto n. 02 del 06/11/2025 di adesione al progetto in oggetto; 

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 di autorizzazione progetto che 

rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione 

Scolastica; 

VISTA la determinazione dirigenziale prot. n. 6721 del  25/06/2026 con cui si avviavano le procedure di 

selezione del personale interno all’Istituzione Scolastica per l’attività di tutoraggio relativamente 

al progetto in oggetto; 

VISTO l’avviso prot. n.  7478 del 07/08/2026 con cui si avviava la selezione interna all’Istituzione 

Scolastica per l’attività di Tutor; 

VISTO l’avviso prot. n. 7479 del 07/08/2026 con cui si avviava la selezione interna per l’attività di 

Esperto; 

VISTO l’avviso prot. n. 7477 del 07/08/2026 con cui si avviava la selezione interna all’Istituzione 

Scolastica per l’attività di Referente per la valutazione; 

VISTO l’avviso prot. n. 7483 del 07/08/2026 con cui si avviava la selezione pubblica per l’attività di 

Supporto; 

VISTO  il proprio decreto di nomina commissione per il reclutamento del PERSONALE INTERNO 

ALL’ISTITUTZIONE SCOLASTICA, prot. n. 7518  del13/08/2026; 

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 7534 del 19/08/2026 relative alla graduatoria provvisoria del 

sopracitato Avviso; 

VISTO il verbale conclusivo prot. n. 7535 del 19/08/2026 con cui si valutavano le candidature pervenute 

e approntate le graduatorie; 

 

DISPONE 

Ai sensi e per gli effetti di quanto sopra indicato, la pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Istituto e al sito Web 
delle seguenti graduatorie DEFINITIVE nell’ambito del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 
72 del 11 aprile 2024 - Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al PN “Scuola e competenze” 2021-

2027 - Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-204: 
 

Graduatoria per l'incarico di tutor interno: 
 

Modulo 236252 - Innovazione digitale per la didattica e ambienti di 

apprendimento 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1 ANNA FORTUNATO 13,50 

2    

3    
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Modulo 236301 - Inclusione scolastica e personalizzazione degli 

apprendimenti 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1 MARIA ANGELA RUSSO 41,50 

2    

3    

Modulo 236269 - Progettazione didattica per competenze e 

miglioramento degli apprendimenti 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1 LAURA VIVENZIO 32,50 

2    

3    

Modulo 236284 - Valutazione formativa e strumenti per il 

miglioramento continuo 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1 ANNA DE SENA 16,50 

2    

3    

Modulo 236337 - Organizzazione scolastica, innovazione e lavoro 

collaborativo 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1 DOMENICO MASCIA 16,00 

2    

3    

Modulo 236322 - Didattica orientativa e sviluppo delle competenze 

trasversali 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1 MARIA DUBBIOSO 11,50 

2    

3    

 
Graduatoria per l'incarico di esperto interno: 
Non sono pervenute candidature da parte di docenti interni all’Istituzione Scolastica 

Modulo MODULO 1 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1    

2    

3    

Modulo MODULO 2 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1    

2    

3    

Modulo MODULO 3 
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Progr. Nome Cognome Punteggio 

1    

2    

3    

Modulo MODULO 4 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1    

2    

3    

Modulo MODULO 5 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1    

2    

3    

Modulo MODULO 6 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1    

2    

3    

 
Graduatoria per l'incarico di referente interno alla valutazione: 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1 ANGELO ESPOSITO 54,50 

2    

3    

4    

5    

 
Graduatoria per l'incarico di esperto interno Supporto: 

Progr. Nome Cognome Punteggio 

1 NESSUNO   

2    

 
Non sono pervenute candidature da parte di docenti interni all’Istituzione Scolastica ma solo istanze da 
parte di personale esterno all’Istituzione Scolastica 
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale ai sensi di Legge ovvero, trattandosi di atti 
definitivi, è ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 gg. dalla data di pubblicazione all’Albo Pretorio 
dell’Istituto, oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 gg. dalla data di pubblicazione 
all’Albo Pretorio dell’Istituto. 
La pubblicazione della graduatoria all’albo e sul sito web dell’Istituto https://www.gbrunofioresanseverino.edu.it ha 
valore di notifica agli interessati. 

Il Dirigente Scolastico 

       Prof. Enrico Giuseppe BOCCIA 

(firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 

e norme ad esso collegate) 
 

https://www.gbrunofioresanseverino.edu.it/

